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FECHA: 10/mar/2021
ACTA No. 4145.020.14.82.52 HORA INICIAL: | 09:00 am

HORA FINAL: |11:30 am

OBJETIVO: Realizar reunion de socializacion de plan
de trabajo, dispositivos comunitarios y politica distrital
de salud mental, convivencia social y abordaje del
consumo de SPA con las empresas sociales del
estado.

LUGAR:
Meetmeet.google.com/iza-hdzd-afx

0]

ASISTENTES: Liliana Otalvaro responsable del equipo de salud mental y convivencia social
— Diana Gomez Lider entorno comunitario — Equipo Asistencia Técnica Secretaria de Salud
“ver listado de asistencia”

AUSENTES: N/A
INVITADO: EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO
ORDEN DEL DIA:

1. Presentacion y objetivo de la reunion

2. Socializaciéon de la Politica distrital de salud mental, convivencia social y abordaje del
consumo de sustancias psicoactivas.- perfil epidemiolégico.

3. Dispositivos comunitarios

4. Socializacion arquitectura funcional — entorno comunitario

5. cierre

DESARROLLO:
1. Presentacion y objetivo de la reunion

Se da inicio a la reunién por parte de Liliana Otalvaro, quien agradece ese espacio e invita a
la presentacién de cada uno de los asistentes a la sala de reunion. Se cuenta con la
asistencia de los referentes en salud mental de cada una de las ESES (Norte, Centro,
Oriente, Suroriente). Posteriormente, Liliana Otalvaro manifiesta la importancia de generar
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este espacio para la articulacion entre las empresas sociales del estado y la Secretaria de
Salud en aras de orientar y acompanfar el trabajo desde salud mental. Teniendo en cuenta
el plan de desarrollo del municipio de Cali, se realiza la socializacién de las dimensiones,
lineas estratégicas y los programas que sustentan las acciones estratégicas para consolidar
las acciones que permiten vislumbran en cada area el abordaje a la comunidad. En la
dimensién “Cali, solidaria por la vida” el grupo de salud mental y convivencia concentra todas
las propuestas a través del enfoque de reconciliacion, garantia de derechos y equidad de
género, de dialogo entre generaciones y reconocimiento diverso.

A continuacion, se adjunta la siguiente imagen que sustenta lo anterior y da cuenta de las
dimensiones que encauzan las lineas estratégicas del plan de desarrollo:

70 Programas

DIMENSIONES

Plan de Desarrollo

Inteligente
por la Vida

Menciona ademas, El grupo salud mental y convivencia social en el entorno comunitario
comprende como linea estratégica “Distrito reconciliado” e incluye el programa “Cali distrito
previene las violencias” en el cual todas las estrategias para promocionar la convivencia
social se centran en las redes de promocion del buen trato tal, dispositivo que tienen como
objetivo “Promover y construir en las comunas y corregimientos una cultura del buen trato
mediante procesos de capacitacion e implementacion de estrategias comunitarias de
vigilancia, prevencion e intervencion de las violencias.
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2. Socializacion de la Politica distrital de salud mental, convivencia social y abordaje del

consumo de sustancias psicoactivas

Diagnéstico Relacional para
la Politica Distrital

La Calenidad y su Salud

Mental

www.cali.gov.co

Eistorads por GV. Oseno Cuelar — Egi, CEM

Desarrollar una respuesta integral en

salud mental, mediante la promocion

del buen vivir y la convivencia social,
en las personas, colectividades y

territorios del Distrito.

C:;gzoén.’,
*Cali ALcALDIA oE
BEcau

Perfil epidemiolégico para el Distrito
de Santiago de Cali en trastornos
mentales, conductas suicidas,
violencias interpersonales, consumo
de sustancias psicoactivas y
epilepsia

Informacion sobre los factores que
| limitan el ejercicio de los derechos
en salud mental

Analisis de la capacidad instalada y
' la respuesta institucional en torno a
la problematica

P -
coragon! ’
“Cali

R@

ﬁiﬁﬁfrm

Curso de Wide

2

-

x & MMM

www.cali.gov.co

Elaorada por: @Y. Qeada Cuilar - Egi, CEM
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éCuales son sus Objetivos Especificos? Coi’g'(z__g?’ A4

SANTIAGO DE CALI

1. Di las ici de una ci ia que promueva la salud mental, el buen
vivir y la convivencia social.
2. Implementar acci de pi ion del i y social. los trastornos
mentales, las conductas suicidas. las violencias i al el de
= L L : L z

v la

| y Abordaje del

ia
Consurmo de SPA

3. Organizar la respuesta social, institucional y comunitaria en el aberdaje integral e
integrado de las afe: i en salud : trastornos mentales, conductas
suicidas, viclencias interpersonales, consume de sustancias psicoactivas y epilepsia.

Soc

o

S 4. Establecer acciones de reintegracién e inclusién comunitaria de personas con
o afectaciones en salud mental: trastornos mentales, cor suicidas, vi i
= interpersonales, de st i i ivas y epi i

=
=
D
=
=
=
"o
oD
@
S -
f=
8
=]
=
o

Con

5. Operacionalizar procesos de gestién en salud publica en la produccién de
conocimiento y en el ejercicio de la gobernanza. direccién y rectoria en salud mental y
de ia i tivas

www.cali.gov.co

Elacrata par: G Deoda Cublar — g, OEM

; Bajo qué Enfoques? E=
< je q a Cg;‘a"z’én." &
> Cali ALCALDIA DE

SANTIACO DE CALI

Enfoque de
/ﬁ ngqnli.:!nclién \
ocial de la
- Salud B
Enfoque T Enfoque de
Curso de Vida Derechos
Enfoque Enfoque
Psicc::Iocial Terl%rial
Enfoque Enfoque de
Diferg?lcial Gé?lero

= = e
T entoque Etmice _—
www.cali.gov.co

Elaborada por GV Oseno Custar — Egi, OSM
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ALCALDIA DF

Mental Distrital?

l 5 Ejes
Estratégicos

—

Fortalecimien-
to as Instituciones i iS5
Ciudadania | | reladionssy | | gamesgela | | Fgipiegradon
que promueve vinculos atencion social de Gobernanza,
la salud sociales para integral e personas con Direccién y
mental y la la prevencion integrada en afectaciones Rectoria en
convivencia de las salud mental y Salud Mental
social afectaciones consumo de
en salud SPA
mental

en salud
mental

Socializacion Perfil Epidemiolégico

Se contextualiza a los asistentes acerca del perfil epidemiolégico, aclarando las fuentes de
informacion de los datos obtenido, entre los cuales se encuentran OSM, SIVIGILA, aportan
cifras acerca de los eventos de violencia de género e intrafamiliar e intento de suicidio en
Santiago de Cali, de acuerdo a cifras del Observatorio de Salud Mental en el 2020 fueron
reportados 1.435 casos de intento de suicidio, de los cuales el 50% fueron en menores de
23 afios y el 75% no superaban los 34 afios, por curso de vida se prestaron mayor numero
de casos en la juventud seguido de la adultez con 550 y 429, por otro lado se expuso los
factores desencadenantes del intento de suicidio son problemas de pareja y consumo de
sustancias psicoactivas con 31y 20% respectivamente. La comuna 6 es el segundo territorio
83 casos. También se socializaron los datos de violencia de género e intrafamiliar reportados
para el 2020 con 6.948 casos donde el 80% son de mujeres y el 33% y 29% estan en edades
entre 29 a 59 y 18 a 28 respectivamente. La comuna 6 presentd 345 eventos. Este ejercicio
se hizo con el propésito de tomar decisiones conjuntas frente a la situacion presentada y
volcar las acciones de trabajo de la Red del Promocion del Buen Trato a mitigar estos
eventos. Por ello fue pertinente socializar como esta conformado este dispositivo

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
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St Casos de de go de Call, 2017-2020
Puro »
Corazoén
e __—18 eali O aosar,
1600 —_— s
534 1.665
1400 -
5435 ¢Cuantos casos de
1200
o0 Intento de
o 2 Suicidio han sido
i ?
oo | reportados?
400
T 22% MENOS de o
an 89 87 4 100 102 notificado  durante el
o mismo periodo del afo
2016 2017 2018 2019 2020 2019.
—Intento de Suicidio ——Suicidio
N ‘!. N ™
b et
50% de los casos son o i
menores de 23 anos T
e Quiénes lo intentan?
75% de los casos no
superan los 34 afnos Quingueniocs Freqg. Percent
oo 5% 5 e
is-19 341 23.76
Cursoc de Vida Freqg-. Percent 20—-24 271 18.89
— a0 2.0 So-s4 s iz
Adolescencia 361 25 _16 35—-35 so 6€.27
Juventud 550 38_.33 40—-as 70 4._88
Adulto 429 29 _30 45—-43 a8 3. .34
S0—-S4 40 2.79
Veje= 65 4.53 e aa for = o
Total 1,435 100_00 260 &5 4-a3
Total 1,435 100.00
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éQué caracteriza a los casos de Intento de Suicidio c.{é;;gg.h’; ..§.""_
reportados en Cali? =AnTRES B A

& Quiénes reportan

- £ con mayor
95% se identifica como “otro”, 4% como =
negro, mulato, afrocolombianoy 0,3% frecuencia?

como indigena. .

o

64%
_ _ . ® . .
65% pertenece al régimen contributivo y o

27% al régimen subsidiado; 5% 21 an
corresponde a poblacién pobre no anos
asegurada
24 anos

Fuente: SIVIGILA — 2019 y 2020

Se aportan cifras de caracterizacion de intentos suicidas, a continuacion se evidencia soporte
de la presentacion.

£Qué caracteriza a los intentos de suicidio en SiZen O -5

Cali? P
40% reporta
) 5 intentos previos
Problemas de pareja 31% (n=574)
Consumo de SPA 20%
0O,
Problemas econdmicos 11% 2.4 A?,D)_<
Psiquiatrico
Problemas escolares 10% (n=329)
Enfermedad croénica 8%
Mailtrato fisico, psicolégico o sexual 7% 16 l:’ersonas =i
medida carcelaria
Problemas laborales 5%
Muerte de un familiar 4% 15 Migrantes
Fuente: SIVIGILA — 2020 A

Euborda por: GV. Ourio Culitar — Epi OSM
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£Qué caracteriza a los intentos de suicidio en 2Zale &
Cali?
Intoxicaciones™ 61% .
Arma corto-punzante 27% -
Ahorcamiento 8% o
4
Lanzamiento al vacio 6% o
Lanzamiento a vehiculo 2% _:"‘ \
*96% de éstas en el hogar y ey .
1,7% en via publica o parques .1-1,,]_|
"
Fuente: SIVIGILA — 2020 <<

3.Dispositivos comunitarios

Alejandra Cortez del equipo de reorientacion de servicios da apertura a la socializacion de los
diferentes dispositivos comunitarios con los que se cuentan como estrategias sociales para la
promocion y prevencion de la salud mental. Refiere ademéas desde donde se posiciona el
equipo de reorientacion de servicios, siendo sus ejes estratégicos la abogacia, asesorias y
acompafamiento al equipo de salud mental de cada una de las ESES e inclusién en el
proceso terapéutico en salud mental.

Seguidamente, brinda informacién acerca de los dispositivos comunitarios aclarando que el
objetivo es canalizar las rutas de atencion y reconocimiento de estos dispositivos por los
usuarios.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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CENTRO DE ESCUCHA 2%l .E-:’,,z

Trabaja para transformar las ESE LADERA
condiciones que generan Mo BARRIO [ comuna
sufrimiento y la atencién de las Da respuesta a las demandas y a 1 Vergel | 13
personas las necesidades de la poblacién 2 p"""‘?“ del Wirador | 18
: de una comunidad concreta 2 Orquideas 14

Brisas de comuneros | 15

ESE NORTE

P @)
_e . : .
- e [ Ne | BARRIO | COMUNA
e 1] talsa | 4
2 Floralia [

Es un sistema de redes
interconectada e integra a todos ESE CENTRO
los actores sociales.

< o5 & M:é. X
ZONA DE ORIENTACION ESCOLAR SANTIAGS BE caus

ESE CENTRO

IE - LUIS FERNANDO CAICEDO - Comuna 1
Fortalecer la comunidad educativa y sus
redes para prevenir los riesgos de exclusién
estigma social de la persona que ha usado |E - PEDRO ANTONIO MOLINA - Comuna 6
o esta usando SPA y/o esta siendo afectada
por problematicas asociadas.

| E - SANTA LIBRADA - Comuna 3

IE - HERNANDO NAVIA VARON - Comuna 12
IE - LA ESPERANZA - Comuna 18
IE - EUSTAQUIO PALACIOS - Comuna 20

ESE SUR ORIENTE
IE - CRISTOBAL COLON - Comuna 16
ZONAS DE ORIENTACION
ESCOLAR IE - NELSON GARCES BERNAZA - Comuna 21

Secretoric de Satud Poblice Municeel de Coli

IE . FRANSISCO JOSE LLOREDA - Saladito (zona rural)
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Puro . ” .%’
Ci
VL € e
DE

OBIJETIVO: Promover y construir en las comunas y

ntos una cultura del buen trato mediante

s de capacitacion e implementacién de

Comunas pricrizadas

estrategias comunitarias de vigilancia, prevencién e

Comuna 2

intervenciéon de las violencias.

2020

Comuna 4

Comuna &

ZONA NORTE

* Acompafar la operacién de planes de accién de

Comuna 8

las redes de promocion de buen trato d 1z

Comuna 9

comunas
* Desarrollo de  estrategias de  vigilancia

Comuna 10

ZOMNA CENTRO

comunitaria de las violencias en las redes de
6 ato

= de la situacion de
iar y dindmicas de salud mental
n de rutas comunitarias en salud
mental.
¢ Capacitacion en abogacdia y ejercicio de derechos
en salud mental.
“ Creacion del consultorio ROSA-Para la atencion
24 horas para las mujeres victimas de la violencia

Comunas priorizadas

Comuna 15

Comuna 16

Comuna 21

ZOMNA ORIENTE-
SURORIENTE

Comuna 18

Saladito

ZOMA LADERA

ro
ali ’ ALCALDIA DE

Tratamiento por medio de sustitucion con
metadona para personas consumidoras de

opioides (20 personas)
Intervenciones individuales Y
participantes del grupo de apoyo.
Paquete de servicios de
mantenimiento con metadona.

PROGRAMA DE REDUCCION
DE RIESGOS Y DANOS
PARA PERSONAS QUE SE

INYECTAN DROGAS

familias

programa de

SANTIAGO DE CALI
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Puro » @
e

DE CALI

CENTRO INTEGRAL DE PREVENCION Y ATENCION
AL CONSUMO DE SOA

iHABLEMOS!
estamos en
linea contigo

At

aalurd
=)

LLAMANOS 24
O ESCRIBENOS 7
TE ATENDEREMOS

[») 316 245 8423

AFIRMANDO LA VIDA 10 IE-
Construir estrategias que impulsen el desarrollo de vinculos afectivos entre pares, con la familia, con
las instituciones escolares; consolidar espacios de socializacion y reconocimiento de la subjetividad
de nuestros adolescentes y jévenes.

crCali

Corazén
SANTIAGO

Promueve la inclusion de personas en situacion de
sufrimiento psiquico y social y sus familias. El CPV
busca fortalecer l|la capacidad resolutiva del
servicio de salud y de la comunidad en la atencién
de las personas con trastorno mental grave. Para
ello, es fundamental trabajar en disminucion del
estigma y las representaciones sociales de salud
mental con agentes institucionales y actores
comunitarios
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4. Socializacion arquitectura funcional — entorno comunitario

Diana Gomez, da inicio a la socializacion del entorno comunitario, ejes misionales y
estratégicos para el fortalecimiento del trabajo en el territorio en términos de prevencion,
promocion y capacitacion. A continuacién se proyecta presentacion que soporta el trabajo
desarrollado en territorio.

Grupos Funcionales de Trabajo salud publica con enfoque diferencial
(Res. N°0122 abril 16 del 2020)

Coordinacion:
Sandra Morales

£quipo
implementacion del
enfoque

diferencial

: < ENTORNO
Coordinacién: COMUNITARIO

Liliana Otalvaro Eatipn
Salud mental y

Coordinacién:
Gicles Lucy Luna

Coordinacién:
Coordinacién: E£quipo ¢ : ENTORNO EDUCATIVO Ruby Castellano
Elizabeth Benavidez Ruta Materno Equipo.

la nueva arquitectura funcional consta de la integracion del grupo de salud publica a través
de entornos (Comunitario, institucional-laboral y educativo) lo anterior, posibilita la integracion
de estrategias asertivas para el abordaje a la comunidad y permite el intercambio de saberes
por medio de proyectos que favorezcan y consolidan las acciones en

salud. Se socializa a partir de lo anterior, la importancia de leer el marco normativo de la
resolucién 3280 para dar cuenta de las actividades que permitiran el fortalecimiento a redes
sociales y comunitarias sectoriales e intersectoriales, la informacion y comunicacion para la
salud y la actuacion de los dispositivos comunitarios que fomentan el empoderamiento de la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ciudadania y de las organizaciones sociales para incidir en las politicas que afectan la salud
por curso de vida. En esta via, se socializa la estructura del grupo de gestion comunitaria,
teniendo en cuenta que si bien estan divididas por zonas la articulacion con otras
dependencias y el trabajo en red sera primordial para fortalecer las acciones que favorecen
el bienestar de la comunidad.

——

Puro . ” A%
Corazén) ’ @
rrCali ALCALDIA DE
ENTORNO COMUNITARIO SANTIACS DE caL
Resolucion 380
DEFINICION RES. 3280 POBLACION SUWETO OBJETIVO
Conjunto de procedimientos y actividades Grupos de base comunitaria, Desarrollar proyectos o iniciativas
que buscan incidir en el bienestar y organizaciones, redes y demas de base comunitaria para
proteccion de la salud de sus formas organizativas de la promover la salud y el cuidado,
comunidades y representarlas ante comunidad en general. proteger los entornos y gestionar
instancias nacionales y territoriales; riesgos en salud, mediante el
reconociendo la dinadmica social de las e desarrollo de capacidades.
personas y los colectivos dispuestos en e
grupos de base, redes sociales y o -
- ¥
comunitarias, organizadas de manera Mg i f R T
autdnoma y solidaria. - = Ve “E——
Kb & /-

COMUNITARIO

Se presenta el equipo de entorno comunitario, lideres de zona y comunas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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EQUIPO ENTORNO COMUNITARIO
LIDER : DIANA GOMEZ LIBREROS

Diana Gomez encargada de este entorno con el apoyo de 2 profesionales, 8 técnicos y se
espera tener 2 profesionales mas. Para este entorno se mencionaron dos productos claves,
el reconocimiento de la salud mental, la apropiacibn derecursos y mecanismos de
participacion en salud mental en los territorios y brindar apoyo enel acceso a recursos y
servicios en salud mental de personas y comunidades con problemas,necesidades o
sufrimiento psicosocial. Aunado a lo anterior, de este entorno se esperafortalecer las redes
institucionales y comunitarias en salud mental, realizar acciones deeducacién en salud,

desarrollar un acompafiamiento a los dispositivos comunitarios y a los

proyectos de situado fiscal.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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—

. &)

ain

5z eP
CARACTERIZACION SOCIAL DEL ENTORNO COMUNITARIO

OBIJETIVO ESTRATEGIAS ACTIVIDADES PRODUCTO

<+ Aplicacidn de formulario para
la identificacién de
organizaciones de base
comunitaria.

*#+ Documento de
caracterizacién.

** Directorio de actores
actualizado.

“*Mediante los grupos de
whatsapp se envia el
formulario para su
diligenciamiento.

Realizar caracterizacién de
las redes comunitarias y
sociales de las comunas y

s - -//docs googie oo 1Al ESTNRAI . .
corregimientos priorizados rry— “* En los espacios de

de las zonas del territorio de evdoom reunion se apoyara con
Cali. el diligenciamiento del

Revisidn de insumos: formulario para

aquellos que hayan
tenido inconvenientes.
“* Revision y contraste de
la informacidn
obtenida por medio de
la cartografia social y el

“+ Mapeo de actores
“+ Cartografia social

Se esta llevando a cabo este proceso de intervenciones colectivas, se socializan

perfil epidemiclogico

con las

ESES para compartir estrategias implementadas desde el modelo de salud mental

comunitaria.

ZONA CENTRO

Abordaje de violencias desde
una perspectiva de género

INFORMACION Y EDUCACION EN SALUD

ZONA NORTE

Abordaje de violencias desde
una perspectiva de género

ZONA ORIENTE
La vulneracién, y el
desconocimiento de la
discapacidad psicosocial

ZONA SUR ORIENTE

Viclencias de género

ZONA LADERA

Vislencia en &l noviazgo

Intervencidn social y perspectiva
de género

Intervencion social y perspectiva
de género

Fortalecimiento de las practicas
sociales organizativas de los y las
jévenes y sus organizaciones.

Viclencia intrafamiliar y
maltrato infantil

Habilidades parentales

Capacitacidn consumo de SPA
como consecuencia social.

Capacitacién consumo de SPA
como una consecuencia social

Pautas de crianza, violencia
intrafamiliar y maltrato infantil

MNuevas Masculinidades

Prevencidn de violencia v abuso
al adulto mayor

Diferentes tipos de viclencias
mediante la estrategia de
cortemetraje, muralismo.

Diferentes tipos de viclencias
mediante la estrategia de
cortometraje, muralismao.

Mujeres victimas de violencia

Prevencién del consume de
sustancias psicoactiva

Exigibilidad de Derechos y
Deberes

Duelo y ruptura afectiva

Conductas suicidas, evaluacion
del riesgo

Muevas masculinidades

Enfoque diferencial una apuesta
de la Falud Mental

Nuewvas masculinidades

Prevencidn del consumo de
sustancias psicoactivas

Prewvencién de violencia y abuso
al adulto mayor

Prevencién del consumao de
sustancias psicoactiva

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Seguidamente, se socializan los objetivos que direccionan el trabajo desde entorno
comunitario, las estrategias y diversas actividades que se implementaran en los territorios
para el fortalecimiento de las redes y de la gestion comunitaria. se presenta ademas la

propuesta que surge desde la comunidad para la conformacion de la mesa de trabajo
comunitario para la prevencién, promocién y capacitacion.

OBIETIVO

Disefiar y definir acciones estratégicas de
promocidn y prevencidén en salud mental
para la toma de decisiones que
favorezcan la conformacion y
fortalecimiento de redes

Implementar acciones del plan de gestidn
comunitaria para la generacion de
capacidad de respuesta en salud por
medio de la articulacidén (mesas) con
actores claves de las comunas y
corregimientos priorizadas

ESTRATEGIAS
“* Convocatoria a lideres de las redes de
buen trato de las comunas y
corregimientos priorizada.
“*Reuniones de reactivacion con la
presencia de entes a nivel intersectorial
v organizaciones de base identificadas
mediante el formulario de
caracterizacion

“*Socializacion de planes de accion a las
redes de buen trato y organizaciones a
nivel intersectorial para fortalecimiento

en el trabajo comunitario.
++ Conformacidn de mesas de trabajo (por
zona) y mesa de vigilancia comunitaria
para la prevencidn de la violencia.
“* Los responsables de zona se articulan a
las actividades de los dispositivos
comunitarios para fortalecer las redes
que conforman las mesas.

ACTIVIDADES
“*Socializacion nuevamente de propdsito
vy lineamiento de las redes de buen
trato.
“+* Convocatoria a nuevos miembros para
integrar la RBT.
** Estrategia mesa de vigilancia
comunitaria para la prevencién de las
violencias con las redes priorizadas.
“*Propuesta de mesa de trabajo por
zonas que integre los 3 ejes misionales.

+*En cada una de las comunas y

corregimientos priorizados se
socializaran planes de redes para su

ajuste y ejecucidn.

+*Socializaciéon de propuesta para la
conformacidn de mesas de trabajo

integradas por zonas y mesa de

wvigilancia comunitaria.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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) ) ) rerCali
Mesa de trabajo comunitario por zonas

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Crear un espacio de participacion
comunitaria de construccién de saberes
para la generacién de respuestas que
promuevan practicas sociales y de salud
durante el curso de vida o fortalecer los
existentes.

Definir en conjunto estrategias y acciones
tendientes a la implementacion de
respuestas comunitarias en diferentes
situaciones.

Generar en las Olgzaciones de base
comunitaria, actores institucionales e
integrantes de la mesa el compromiso en la
participacién comunitaria para la basqueda
y el cambio de las situaciones
problematicas asociadas a la salud mental,
especificas para cada territorio.

Implementar acciones y actividades que
apunten y fortalezcan el desarrollo integral
de la politica publica en salud mental y el
cuidado de |la misma desde una perspectiva
comunitaria.

Se muestran los diferentes actores con los que se ha logrado articulacion en cada uno de los
territorios.

CONVOCATORIA DE ORGANIZACIONES DE BASE COMUNITARIA
MESA DE TRABAJO

o
Puro . w3
Comzon_‘ ’ @
FrCali ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

ZOMNA CENTRO
MESA DE MUIERES MUNICIPAL

ZONA NORTE
CASA DE JUSTICIA

FONA ORIENTE
ICBF

JOMNA SUR ORIENTE
ICBF

FONA LADERA
PROYECTO GEMESIS

IACS IAL

LIDERES COMURMNITARIOS

JACH 1AL

JACS AL

PROYECTO AGORA

FUNDACION RED DE MUJERES
ABRIENDO FUTURO

CORPORACION ARTE UNIVERSAL

GRUPOS DE ADULTO MAYOR

GRUPOS DE ADULTO MAYOR

FUNDACION ARTE ¥ VIDA

LIDERES COMUNITARIOS

CENTRO DE SALUD SAN LUIS

FUNDACION CASA LIBERTAD

FUNDACION CASA LIBERTAD

FUMDACIOMN PAN ¥ WIDA

BIBLIOTECA

ARQUIDIOCESIS

TECHO CENTRO CULTURAL
S0OMOS PACIFICO

TECNC CENTRO CULTURAL
SOMOS PACIFICO

ICBF

FUNDACION SAMARITANOS

Jac

COOMACOWVALLE

COOMACOVALLE

GRUPOS DE ADULTO MAYOR

FUMDACION SER GENTE

FUMDACION DEL USUARIO FELIZ
Y AGRADECIDO

FUNDACION MAMOS LIBRES

FUNDACION MANOS LIBRES

IACH AL

FUNDACION PIPPER PIMIENTA

JaL

ASOMED

LIDERES DE VILLA BLANCA

RED JUVENIL

GRUPO DE ADULTO MAYOR
DULCE AMANECER

RED JUVENIL

RED JUVENIL
CONSEIO COMUMNITARIO
PALENKE

BIBLIOTECA FELIDIA

CASA DE JUSTICIA

5. Se da por finalizada la reunién pactando que el proximo espacio de reunion sera para
la presentacién de cada una de las empresas sociales del estado con el objetivo de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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conocer el plan de trabajo que han disefiado para el 2021, al igual que la propuesta
gue tienen en las funciones de los equipos psicosociales.

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

. FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Elaboracién de acta Jenny escobar 06/03/2021
Préximo encuentro para socializaci6n 24/03/2021

de presentaciones por parte de las ESES sobre sus funciones en los
equipos psicosociales.

Firmas

;_.'-._.t_k_,{ - f =Tl ol
Jenny Escobar Diana Gomez
CONTRATISTA CONTRATISTA

Equipo Salud Mental y Convivencia social Equipo Grupo Salud Mental y Convivencia social

Elabor6: Jenny Escobar
Reviso: Diana Gomez

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por (1) folio

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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310-2021 9:27°52 Diana Marcela Gomez Lit Secretaria de salud
310-20219:26:06 ERICK ROBINSON LOZARED DE SALUD DEL OR
310-2021 9:28:23 Vivana Liseth Bolivar Ana red de salud sur oriente
310-2021 9:28:43 Leidy Johana Semanate F Secretaria de Salud Publi
310-2021 9:32:52 Marlly Parra Jaramilo  SSPM - Equipa de Salud
310-2021 9:34:34 Carolina Bedoya Velasqu Salud publica, equipo sal
H
H
H

AT \JUIIIFIL'IU \."IHI.HII\.'III\.I

3126835415 dianagomezlibreras0311¢ Certifico mi asistencia a la reunidn
3218892295 enickbiT@qmail com
3185922306 liseth-06@hatmail. com  Certifico mi asistencia a la reunidn
301448049 leydijoha@gmail.com
3223065184 marllyparal0@gmail.com Certifico mi asistencia a |a reunidn

Certifico mi asistencia a [a reunidn

Certifico mi asistencia a [a reunidn

3147583359 carobedovelas1920@qma Certifico mi asistencia a |a reunidn
A0-20219:38:06 Alejandra J Cortez T~ SSPM/SM
A0-2021 943:02 Juliana Escobar Arenas - RED DE SALUD SUR OR
A0-2021 5:50:50 Michelle Mateus Yepes  Secretaria Salud Publica
310-2021%:58:03 JOSE CORREA ESE CENTRO

3173664839 alejandra.cortez@cal gov Certifico mi asistencia a |a reunidn
3104416430 saramy 02(@hatmal.com Centifico mi asistencia a |a reunidn
3017053530 michelle. mateus(@call.gor Centifico mi asistencia a |a reunidn
3216982912 pose comea@saludcentro. Certico mi asistencia a la reunidn

310-202110:06:28 Wilson Lapez P. Red de Salud del Surarier
340-2021 11:01:00 MERY ALEJANDRA CABRED DE SALUD LADER/
340-2021 1:34:37 Gisel Viviana Osonio Cuel Secretaria de Salud Pabli
340-202117:35:21 Maria del Pilar Balanta M; Salud Mental SSPM

3158103528 trabajosocial esesuronent Certico i asistencia a la reunidn
3006111960 alejandracaballerovi@gma Certico mi asistencia a la reunidn
3012576792 gisel.osono@cali gov.co Cerifico mi asistencia a la reunian
154452624 mania p.balanta@correour Certifico mi asistencia a la reunidn

3102021 18:00:03 Jenny Escabar SSPMSM 3223078981 eloes@hotmal.com  Certfico mi asistencia a la reunion

Elaborado por: Jhon Camel Gutiérrez | Cargo: Auxiliar Administrativo Fecha: 09/sep/2020 Firma

Fernandez

Revisado por: Gustavo Adolfo Rey Garcia | Cargo: Profesional Especializado Fecha: 09/sep/2020 Firma

Aprobado por: Diana Patricia Moreno Cetina | Cargo: Subdirector de Tramites, Servicios y | Fecha: 09/sep/2020 Firma
Gestién Documental
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